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附件2-2 計畫書(競爭型) 

 

113年度高雄市政府青年局 

青年創業補助實施計畫 

創業計畫書(競爭型) 

 

 

 
計畫名稱：○○○○○○○計畫 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
公司/商業名稱： ○○○○ 

 

中 華 民 國   年   月   日 
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創業計畫書目錄 

壹、公司/商業概況 

一、基本資料 

二、營運模式及財務狀況 

三、經營團隊及廠商執行能力 

貳、計畫內容與實施方法 

一、背景說明 

二、計畫目標(營運目標及願景) 

三、計畫內容 

四、預估未來損益 

五、預期效益 

六、風險評估與因應對策 

參、計畫經費需求 

一、總經費預算表 

二、各補助項目預算編列表 

肆、附錄 

    計畫書內容相關佐證文件影本、照片或其他資料(無則免附) 
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113年度高雄市政府青年局青年創業補助計畫書撰擬參考原則 

一、 字體：標楷體、標題字體 16 號字、內容字體 14號字。 

二、 行距：固定行高 25。 

三、 計畫書頁數以 30頁以內為原則(含封面、目錄，不含附錄) 
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壹、公司/商業概況 

一、基本資料 
      (一)基本資料表 

公司/商業名稱  

計畫名稱  

設立日期  傳真  

營業地址  

登記地址  

統一編號  電子信箱  

實收資本額(元)  員工人數  

公司負責人/      

商業代表人姓名 

 室內聯絡電話  

 手機號碼  

計畫聯絡人 
 室內連絡電話  

 手機號碼  

       (二)產業類別、主要產品或服務 

產業類別 

□數位內容產業(註1) □綠色能源產業(註2)  

□生技醫藥產業 □醫療器材產業 □資通訊產業 

□智慧電子產業(註3) □半導體產業 □電動車產業 

□音樂及表演藝術產業 □設計品牌時尚產業 

產品/服務名稱  

功能特性  

年銷售量  

價格(元)  

年營收(萬元)  

營收佔比(%)  

     註1：數位內容產業包含：數位遊戲、電腦動畫、數位影音應用、數位出版典藏、數

位學習、行動應用服務、網路服務、內容軟體等相關領域。 

      註2：綠色能源產業包含創能、節能、儲能、淨零碳排、ESG(環境保護、社會責任、

公司治理)、循環經濟等相關領域。 

      註3：智慧電子產業包含人工智慧、物聯網、智慧城市應用等相關領域。 
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    (三)事業簡介及沿革 

 

 

    (四)公司或商業組織圖 

 

    (五)主要股東(持股5%以上)及持股比例 

主要股東 年齡 持有股份 持股比例 

    

    

    

    

 合計   

  二、營運模式及財務狀況 

(一)行銷方式 

         1.行銷方式(透過代理商、異業合作、電商平臺、社群媒體、直播    

帶貨等) 

         2.銷售據點及分布(直營或加盟店、內外銷比例等) 

         3.主要客戶(國內外客戶、上下游廠商等) 

(二)財務狀況：請依會計師查核報告或營利事業所得稅結算申報書資

料填寫，未滿3年者，以實際年度填寫 

1. 簡明資產負債表 

單位：萬元 

年度 

項目 

最 近 3 年 度 財 務 資 料 

112年 111年 110年 

流動資產    

基金及投資    

固定資產    

無形資產    

其他資產    
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資產總額    

流動負債    

長期負債    

其他負債    

負債總額    

資本(實收)    

資本公債    

保留盈餘    

其他    

減庫藏股    

淨值總額    

 

         *重點說明(請扼要說明上表數據對應於經營現況之意義)： 

 

 

 

2. 簡明損益表 

單位：萬元 

年 度 

項 目 

最 近 3 年 度 財 務 資 料 

112年 111年 110年 

營業收入淨額    

營業成本    

營業毛利    

營業外收入及支出    

稅前純益    

所得稅    

稅後純益    

股本    

每股盈餘(元)    

    *重點說明(請扼要說明上表數據對應於經營現況之意義)： 

 

 

 

三、經營團隊及廠商執行能力 

 (一)經營團隊 

主要人員 年齡 部門/職稱 職掌業務 學經歷 
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        (二)開發成果、獲得獎項、專利或歷年自有產品/服務開發經驗 

 

 

 

 (三)曾經參與政府相關補助計畫之實績(若無則免填) 

單位：萬元 

政府補助

計畫名稱 
補助機關 個案計畫名稱 執行期間 補助經費 計畫摘要說明 
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貳、計畫內容與實施方法 

一、背景說明 

(一)計畫緣起(市場需求、現有問題分析、解決方案說明等) 

(二)市場現況(現有或潛在市場需求與商機、主要競爭對手、市占率、

營業據點等) 

二、計畫目標(營運目標及願景) 

三、計畫內容 

(一)目標市場(主要市場及客群) 

(二)主要產品功能或服務內容創新性 

(三)競爭力分析(商業模式、技術含量、利基點、發展潛力等) 

(四)行銷策略 

1.產品策略(產品定價、功能特色、包裝、保固及售後服務等) 

2.通路策略(通路管道、地點、合作模式、物流方式等) 

3.推廣策略(廣告、促銷、公關等) 

       (五)可行性分析 

四、預估未來損益 

單位：萬元 

年 度 

項 目 

未 來 3 年 度 財 務 預 測 

第1年 第2年 第3年 

營業收入    

營業成本    

營業毛利    

營業費用及損失    

營業淨利    

五、預期效益 

(一)量化效益(如增加就業機會、產出創新產品或服務、營收成長或擴

大市佔率、增加營業據點、提高收益率或降低成本、專利或商標

註冊、促進投資額、增加來客數、增加合作廠商數等) 

(二)質化效益 

 

六、風險評估與因應對策 
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參、計畫經費需求 

 一、總經費預算表(請就申請項目勾選填列) 

單位：萬元  

註：個別項目補助比例最高70%，各補助項目以20萬元為上限，每案合計最高補助50萬

元。 

 

二、各補助項目預算編列表(列入申請項目部分始需填列) 

(一)營業場所租金                   單位：萬元                                    

房屋租賃地址(含樓層) 總面積(坪) 月租金費用(A) 租賃月數(B) 房屋租金費用(A×B) 

     

註：營業場所之所有人或出租人為申請事業之代表人或負責人、其配偶或前兩者之二

親等內直系親屬(含直系血親及直系姻親)或其所營事業者，不予補助。 

(二)營業用生財器具                  單位：萬元                         

設備名稱 套數(A) 單價(B) 總價(A×B) 用途說明 

     

     

     

合計   

    註：不含事務性、裝潢性或消耗性材料設備器具，如電話、投影機、影印機等，且單

價不得低於1萬元。 

(三)業務行銷費                    單位：萬元                         

項目 金額 執行/委託單位 內容簡介 

□網際網路    

補助項目 補助款 自籌款 合計 
補助比例 

(最高70%) 

□營業場所租金     

□營業用生財器具     

□業務行銷費     

□數位或雲端服務     

□專利或商標申請規費及 

委託費用 

    

□新聘人事費  
   

總計     
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 付費廣告 

□關鍵字廣告    

□搜尋引擎 

 優化 

   

□部落客行銷    

□社群媒體 

 廣告 

   

□電視或廣播 

 媒體廣告 

   

□實體看板或 

 招牌廣告 

   

□電視牆廣告    

□大眾運輸交 

 通工具廣告 

   

□官網建置 

 或優化 

   

□其他:_____    

合計   

                 

(四)數位或雲端服務                  單位：萬元 

項目 金額 執行/委託單位 內容簡介 

□網路開店    

□企業管理    

□客戶服務    

□市場分析    

□淨零碳排    

□資訊安全    

□其他:_____    

合計   

 

(五)專利或商標申請規費及委託費用          單位：萬元 
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項目 金額 執行/委託單位 內容簡介 

□專利    

□商標    

合計   

 

(六)新聘人事費(全職人員薪資)                         單位：萬元 

姓名 職稱 月薪資(A) 月數(B) 薪資(A×B) 工作內容概略說明 

      

      

      

合計   

註1：新聘人力月投保薪資應在勞保第5級31,800元(月薪資總額30,301元)以上 

註2：計畫補助期間(113年9至12月)，最長4個月 

註3：尚未聘用者請依下表聘用計畫填寫，已聘用者免填 

 

新進人員聘用計畫表 

預定聘用人

數 

預定聘用

職稱 

預定月薪

資(A) 

預定月數

(B) 

預定薪資

(A×B) 
工作內容概略說明 

      

      

      

合計   

 


